
Приложение к приказу №_________ 



1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
1.1. Добровольческая (волонтерская) деятельность – это форма социального служения, 

осуществляемая по свободному волеизъявлению граждан, направленная на бескорыстное 

оказание социально значимых услуг на местном, национальном или международном 

уровнях, способствующая личностному росту и развитию выполняющих эту деятельность 

граждан (добровольцев).  

1.2. Нормативной правовой базой, на которой основана деятельность добровольческих 

объединений в Тюменской области являются: 

  Всеобщая Декларация Прав Человека (1948 г.);  

 Международная Конвенция о Правах Ребенка (1989 г.); 

  Конституция РФ (1993 г., ч. 4 и 5, ст. 13, ч. 2, ст. 19, ст. 30); 

  Гражданский Кодекс РФ (ст. 117);  

 Всеобщая Декларация добровольцев, принятая на XVI Всемирной конференции 

Международной ассоциации Добровольческих усилий (Амстердам, январь, 2001 г.) при 

поддержке Генеральной Ассамблеи ООН и Международной Ассоциации 

Добровольческих усилий (IAVE, Приложение 1);  

 Всемирная Декларация добровольчества, которая была принята на 11-м Конгрессе 

Международной Ассоциации Добровольцев 14 сентября 1990 года (Приложение 2);  

 Федеральный закон от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях»; 

  Федеральный закон от 28 июня 1995 г. № 98-ФЗ «О государственной поддержке 

молодежных и детских общественных объединений»; 

  Федеральный закон от 11 августа 1995 г. № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности 

и благотворительных организациях»;  

 «Основы государственной молодежной политики Российской Федерации до 2025 года» 

(утв. Распоряжением Правительства РФ от 29.11.2014 №2403-р);  

 Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан Российской 

Федерации».  

1.3. Центр создан и действует на базе муниципального автономного учреждения 

дополнительного образования «Дом детского творчества», также осуществляет функции, 

перечисленные в настоящем Положении.  

1.4. Юридический адрес: 627350 ,РФ, Тюменская область, Аромашевский муниципальный 

район, с. Аромашево, ул. Декабристов,12. 

 1.5. Настоящее положение определяет цели и задачи, состав, структуру, основные 

функции и деятельность Центра. 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЦЕНТРА 

 

2.1. Целью Муниципального центра является создание условий для 

формирования и развития добровольческого движения в Аромашевском 

муниципальном районе. 

2.2. Задачи центра: 

- поддержка молодёжных инициатив, направленных на организацию 

волонтёрского труда молодёжи; 

- организация взаимодействия добровольческих объединений с 

заинтересованными лицами, учреждениями и организациями; 

- информационно-методическое сопровождение деятельности 

волонтерских объединений, функционирующих в Аромашевском 

муниципальном районе в средствах массовой информации, интернете и 

других информационных ресурсах; 



- внедрение новых технологий в развитие добровольческого движения 

в Аромашевском муниципальном районе; 

- обеспечение реализации различных форм социального партнерства; 

- размещение и обновление информации о  деятельности волонтеров 

Аромашевского муниципального района в интернете и других 

информационных ресурсах; 

- пропаганда добровольчества (проведение рекламных агитаций, акций, 

освещение темы волонтерства в СМИ и т.д.). 

 

3. СОСТАВ И СТРУКТУРА МУНИЦИПАЛЬНОГО ЦЕНТРА 

 

3.1. В состав Центра входят:  

 Руководители волонтерских объединений общеобразовательных 

организаций, учреждений культуры,  спорта  Аромашевского района.  

3.2. Деятельность Центра добровольческого движения 

регламентируется настоящим положением. 
 

  

4. НАПРАВЛЕНИЯ ВОЛОНТЕРСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

4.1. Социальная помощь (оказание помощи ветеранам, пожилым людям 

и лицам с ограниченными возможностями здоровья, учреждениям для детей 

сирот, больницам). 

4.2. Профилактическое (пропаганда здорового образа жизни, 

профилактика асоциальных явлений, организация наставнической 

деятельности в отношении подростков «группы риска»). 

4.3. Эколого-краеведческое (экологическая защита, социальное 

краеведение, организация экскурсий,  помощь в возрождении традиционных 

ремесел, благоустройство территории). 

4.4. Патриотическое (организация и участие в проведении 

патриотических акций, мероприятий и др.). 

4.5. Спортивное (оказание помощи в проведении, а также  

самостоятельная организация спортивных мероприятий). 

4.6. Творческое (оказание помощи в организации проведения  

творческих мероприятий, конкурсов, праздников, самостоятельная 

организация деятельности творческих объединений и проведение 

тематических мероприятий). 

4.7. Профориентационное (участие волонтеров в мероприятиях 

связанных с профессиональным самоопределением старшеклассников и 

абитуриентов высших и средне специальных учебных заведений). 

 

 

5. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

КООРДИНАЦИОННОГО ЦЕНТРА НА МУНИЦИПАЛЬНОМ УРОВНЕ 

 



5.1. Методическое:  

- генерирование идей, разработка и внедрение новых технологий в 

развитие добровольческого движения; 

- создание на базе Муниципального центра опорной методической 

площадки для распространения опыта работы по добровольчеству; 

- разработка социально-значимых мероприятий и программ; 

- разработка  положений по проектам, связанных с добровольчеством. 

5.2. Организационное: 

- координация деятельности по развитию добровольческого движения; 

- организация создания и ведения единой базы вакансий для 

добровольцев; 

- организация взаимодействия с заинтересованными, в том числе в 

привлечении добровольческого труда, лицами, учреждениями и 

организациями; 

 - разработка и реализация социально-значимых проектов и программ, 

направленных на повышение престижа занятия добровольчеством в 

подростковой и молодежной среде; 

- организация в районе семинаров, мастер-классов, интерактивных 

акций, информационно-просветительских мероприятий, кампаний и др. по 

поддержке и развитию добровольческого движения; 

- организация учёта, выдачи и ведения «Личных книжек волонтёра»; 

- обеспечение участия добровольцев в мероприятиях муниципального,  

областного уровней, направленных на популяризацию и повышение 

престижа занятием добровольчеством. 

5.3. Информационно-аналитическое: 

 - взаимодействие со СМИ,  публикации в периодических изданиях; 

 - организация рекламной агитации в СМИ (TV, интернет-порталы);  

- анализ и мониторинг эффективности деятельности добровольческих 

объединений; 

- направление в Управление культуры, спорта и молодёжной  политике 

Аромашевского муниципального района (компетенция Муниципального 

центра), ежеквартальной отчетности о количестве волонтеров, перечне 

проведенных добровольческих мероприятий, количестве обучающих занятий 

для волонтёров. 


